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ТӨРИЙН ӨМЧИЙН БОДЛОГО, ЗОХИЦУУЛАЛТЫН ГАЗРЫН 2026 ОНЫ ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТӨЛӨВЛӨГӨӨНИЙ  СТРАТЕГИЙН ЗОРИЛГО 7-ИЙН ХЭРЭГЖИЛТ 

2026 оны эхний хагас жилийн байдлаар 

СТРАТЕГИЙН ЗОРИЛГО 7: Авлигын эсрэг үйл ажиллагааг удирдлага, зохион байгуулалтаар хангаж, холбогдох хууль тогтоомжийг хэрэгжүүлэх ажлыг зохион байгуулна.  

Зорилт, арга хэмжээ Төсөв Шалгуур үзүүлэлт Суурь түвшин 
2026 оны 
зорилтот 
түвшин 

2026 оны эхний хагас жилийн биелэлт, үнэлгээ 
Гүйцэтгэлийн 
хувь 

Зорилт 7. Авлигын эсрэг хууль 
тогтоомжийн хэрэгжилтийг хангах арга 
хэмжээг хэрэгжүүлнэ. 

Үйл 
ажил-
лагааны 
зардлаар 

Авлигын эсрэг үйл 
ажиллагааны 
төлөвлөлтийн 
хэрэгжилт, хувиар; 
Авлигатай тэмцэх 
үндэсний 
хөтөлбөрийн 
хэрэгжилт, хувиар. 

97.2; 
99.2 (2025 оны 
дүн, өөрийн 
үнэлгээгээр, 
цаглаврын дагуу 
2026 оны 1 дүгээр 
улиралд гарна). 

90< хувь; 
80< хувь. 

23 арга хэмжээний хэрэгжилт 74.7 хувийн гүйцэтгэлтэй байна.  

Үндэсний хөтөлбөрийн хэрэгжилтийг цаглаврын дагуу жилийн эцэст тооцно. 
74.7% 

Арга хэмжээ 7.1 (46) 
Авлигын нийгмийн хор аюул, авлигын эсрэг 
хууль тогтоомжийг иргэд, олон нийтэд 
сурталчлах (нөлөөллийн арга хэмжээ рүү 
төвлөрөх, АТГ-ын гомдол, мэдээлэл хүлээн 
авах 11-10 утсыг сурталчлах г.м.) 

Үйл 
ажил-
лагааны 
зардлаар 

Зохион байгуулсан 
арга хэмжээ, 
тоогоор; 
Хамрагдсан 
байгууллага, хүний 
тоо. 

3 (төрлөөр: цахим 
сурталчилгаа, 
мэдээлэл, сургалт) 
- 22 байгууллага, 
9580 албан    
хаагч, олон нийт 

2< 
2< 
байгууллага, 
100< хүн 

Авлигын эсрэг хууль тогтоомжоор хүлээсэн үүргийн дагуу “Авлигад битгий дасаарай”, 
“Авлигаас ангид байя”, “Шударга төрийг бүтээе”, “Захиргааны шийдвэр гаргахад ашиг 
сонирхлын зөрчлөөс ангид байх нь” зэрэг албан хаагчид, иргэд, олон нийтэд хандсан 
нөлөөллийн цахим уриалга бүхий 20-44 секундын видео контент нийгмийн сүлжээн дэх 
байгууллагын фэйсбүүк пэйж хуудсаар түгээгдэж байна. 2026 оны 05 дугаар сарын 08-ны 
өдөр Орон нутгийн өмчийн салбарын нийслэл, 21 аймгийн нийт 70 гаруй албан хаагчдад 
Хууль, эрх зүйн хэлтэс, Авлигатай тэмцэх газрын Урьдчилан сэргийлэх Соён гэгээрүүлэх 
хэлтсээс хамтран “Ашиг сонирхлын зөрчил, авлигын гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх 
сэдвээр сургалт орсон. Мөн Авлигатай тэмцэх газар, Засгийн газрын Ёс зүйн хорооноос 
хамтран 2026 оны 05 дугаар сарын 21-ний өдөр "Төрийн албан дахь ашиг сонирхлын зөрчил 
ба удирдах албан тушаалтны ёс зүйн манлайлал" сэдэвт сургалт, хэлэлцүүлэгт ТӨБЗГ-ын 
хэлтсийн дарга нар, төрийн өмчит болон төрийн өмчийн оролцоотой хуулийн этгээдийн 
удирах албан тушаалтан, ТУЗ-ийн гишүүдийг хамруулав. 

100% 

Арга хэмжээ 7.2 (47) 
Байгууллагын албан хаагчдад зориулсан 
соён гэгээрүүлэх сургалт, сурталчилгааны 
ажлыг зохион байгуулах 

Үйл 
ажил-
лагааны 
зардлаар 

Зохион байгуулсан 
сургалт, арга 
хэмжээ, тоогоор; 
Хамрагдсан албан 
хаагчдын 
давхардсан тоо. 

5 
175 (давхардсан 
тоо) 

2< 
90< албан 
хаагч 
(давхардсан) 

2; 
90 албан хаагч (давхардсан). 

Авлига, ашиг сонирхлын зөрчлөөс ангид байх сурталчилгаа, таниулгын ажлыг өдөр тутамд 
анхаарах таниулга, нөлөөлийн постерууд, сурталчилгааны материалуудыг түгээж байгаа. 
“Авлигад битгий дасаарай”, “Авлигаас ангид байя”, “Шударга төрийг бүтээе”, “Захиргааны 
шийдвэр гаргахад ашиг сонирхлын зөрчлөөс ангид байх нь” зэрэг албан хаагчид, иргэд, олон 
нийтэд хандсан нөлөөллийн цахим уриалга бүхий 20-44 секундын видео контент нийгмийн 
сүлжээн дэх байгууллагын фэйсбүүк пэйж хуудсаар түгээгдэж байгаа болно. 

100% 

Арга хэмжээ 7.3. (48) 
Өмчийн харилцааны салбарт үйл 
ажиллагаа явуулж байгаа төрийн бус 
байгууллагын үйл ажиллагааг авлигаас 
урьдчилан сэргийлэх, соён гэгээрүүлэх үйл 
ажиллагаатай уялдуулах арга хэмжээг авч, 
хамтран ажиллах (оролцоог нэмэгдүүлэх) 

Үйл 
ажил-
лагааны 
зардлаар 

Чиглэл тодорхой 
болсон эсэх, 
(Тийм:1/Үгүй:0); 
Хамтран ажилласан 
ТББ-ын тоо. 

 
1 
2< 

1; 
1. 

Азийн хөгжлийн банкны дэмжлэгтэйгээр ТӨБЗГ-аас “Компанийн засаглалын хөгжлийн төв” 
төрийн бус байгууллагатай хамтран Компанийн засаглалын чиглэлээр 100 сургагч багш 
бэлтгэх сургалтыг 2026 оны 05 дугаар сарын 01-ний өдрөөс эхлүүлж, эхний 30 оролцогчийг 
хамруулан сургаж, тодорхой шалгуур хангасан 29 хүнд сургагч багшийн гэрчилгээг 2026 оны 
07 дугаар сарын 09-ний өдөр олголоо. Уг сургалтын агуулгын хүрээнд ашиг сонирхлын 
зөрлөөс ангид үйл ажиллагаа, хэлцлийг хийх, Компанийн засаглалын кодекс, авлигын эсрэг 
менежментийг хэрэгжүүлэх асуудлаар семинар өгөгдсөн болно. 

100% 

Арга хэмжээ 7.4. (49) 
Харьяа төрийн өмчит хуулийн этгээдийн 
авлигын эсрэг үйл ажиллагаанд хяналт 
тавьж, зөвлөгөө, чиглэлээр хангах 

Үйл 
ажил-
лагааны 
зардлаар 

Зөвлөгөө, чиглэлээр 
хангасан 
байгууллагын тоо; 
Хяналт хэрэгжүүлсэн 
байгууллага, тоо. 

12 
12< 
5< 

81 (давхардсан тоогоор); 
16. 

Харьяа төрийн өмчит хуулийн этгээдийн 2025 оны зорилтот, түвшин, хөрөнгө оруулалтын 
төлөвлөгөөний биелэлтийг дүгнэх, захирлын Онцгой нөхцөл бүхий хөдөлмөрийн гэрээг 
дүгнэх Ажлын хэсгийн хуралдаанаар тухайн хуулийн этгээд бүрт Авлигын эсрэг үйл 
ажиллагааг 2026 онд идэвхижуулэх, эрчимжүүлэх шаардлага тавьж, мэдээлэл өгсөн. 
Байгууллагын хуулиар хүлээсэн үүргийн дагуу холбогдох нээлттэй мэдээллийг 2026 оны 1, 
2 дугаар улиралд шинэчлэх арга хэмжээ авч, Засгийн газрын 2026 оны 41 дүгээр тогтоолоор 
шинэчлэн баталсан журмыг сурталчлан таниулах, журмыг хэрэгжилтийг хангуулах ажлыг 
зохион байгуулав. Мөн Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын даргын 2026 оны 
“Чиглэл хүргүүлэх тухай” А-1/408 дугаар албан бичгээр Төрийн өмчит болон төрийн өмчийн 
оролцоотой хуулийн этгээдийн захирал, гүйцэтгэх захирал нарт болон Аймаг, нийслэлийн 
өмчийн харилцааны байгууллагын дарга нарт Нийтийн мэдээллийн ил тод байдлын тухай 

100% 
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Зорилт, арга хэмжээ Төсөв Шалгуур үзүүлэлт Суурь түвшин 
2026 оны 
зорилтот 
түвшин 

2026 оны эхний хагас жилийн биелэлт, үнэлгээ 
Гүйцэтгэлийн 
хувь 

хууль, Засгийн газраас баталсан "Цахим хуудас хөтлөх, ил тод, мэдээллийг цахим хэлбэрээр 
байршуулж, нийтлэх, шинэчлэх, хяналт тавих нийтлэг журам”-д олон нийтэд нээлттэй, ил тод 
болгохоор заасан мэдээллийг тухай бүр цахим системд нээлттэй байршуулах, тайланг хагас, 
бүтэн жилээр ирүүлэх чиглэлийг өгч, зохион байгуулалтын арга хэмжээ авав. Дээрх 
чиглэлийн хүрээнд 2026 оны хагас жилийн байдлаар ирүүлсэн мэдээллүүдийг нэгтгэх бөгөөд 
Төрийн өмчит болон төрийн өмчийн оролцоотой мөн орон нутгийн өмчит болон орон нутгийн 
өмчийн оролцоотой нийт 81 хуулийн этгээд мэдээлэл ирүүлэхээс 2026.06.25-ны өдрийн 
байдлаар 16 хуулийн этгээд мэдээлэл ирүүлээд байгаа явцтай байна. 

Төрийн өмчит болон төрийн өмчийн оролцоотой харьяа 16 хуулийн этгээдэд Төрийн өмчийн 
бодлого, зохицуулалтын газрын 2026 оны 06 дугаар сарын 25-ны өдрийн А-1/1197 дугаар 
албан бичгээр Авлигатай тэмцэх үндэсний хөтөлбөрт тусгагдсан зорилт, арга хэмжээг 
хэрэгжүүлэх, ялангуяа “Авлигатай тэмцэх менежментийн тогтолцоо. ISO 37001” стандартыг 
нэвтрүүлэх зохион байгуулалтын арга хэмжээ авч хэрэгжүүлэх талаар чиглэл хүргүүлээд 
байна. 
 

Арга хэмжээ 7.5. (50) 
Авлигатай тэмцэх газраас ирүүлсэн чиглэл, 
зөвлөмж, мөрдөгчийн мэдэгдэл, зөрчил 
арилгуулах зэрэг хариутай албан бичгийн 
хэрэгжилтийг хангаж, тайлагнах 

Үйл 
ажил-
лагааны 
зардлаар 

Хариутай албан 
бичгийн 
шийдвэрлэлт, 
хувиар; 
Чиглэл, зөвлөмжийн 
хэрэгжилт, хувиар. 

 
100 
90< 

2026 оны эхний хагас жилийн байдлаар Авлигатай тэмцэх газраас Төрийн өмчийн бодлого, 
зохицуулалтын газарт нийт 38 хуудас бүхий 19 албан бичиг ирүүлснийг хүлээн авсан. 
Тэдгээрээс хариутай 11, хариу өгөх шаардлагагүй 8 албан бичиг байна. Хариутай бичгийн 
шийдвэрлэлт 90.9 хувь байгаа бөгөөд Төрийн өмчийн бүртгэл, ашиглалтын хэлтэст 
шийдвэрлүүлэхээр хуваарилагдсан 1 зөвлөмжийн хариуг өгөөгүй, хугацаа хэтэрсэн төлөвтэй 
байна.  

90% 

Арга хэмжээ 7.6. (51) 
Мэдүүлгийн бүрдүүлэлтийн ажлыг өөрийн 
байгууллага болон харьяа байгууллагын 
хүрээнд зохион байгуулж, тайлагнах 

Үйл 
ажил-
лагааны 
зардлаар 

Гүйцэтгэл, хувиар; 
Хууль тогтоомжийн 
хэрэгжилт, хувиар; 
Хамрагдсан албан 
хаагчдын тоо. 

0 
0 
467 

100 
90< 
150< 

100 хувь; 
100 хувь; 
138 албан хаагч. 

Эхний хагас жилд мэдүүлгийн бүрдүүлэлтийн ажлын хууль заасан графикт хугацааны дагуу 
2026 оны 2 дугаар сарын 15-ны дотор 2025 оны ХАСХОМ шинэчлэн мэдүүлэх ажлыг өөрийн 
байгууллага болон харьяа төрийн өмчит 15 хуулийн этгээдэд зохион байгуулж, нэгдсэн 
тайланг хуулийн хугацаанд Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын 2026 оны 02 
дугаар сарын 28-ны өдрийн А-1/366 дугаар албан бичгээр Авлигатай тэмцэх газарт 
хүргүүлсэн. Уг тайланд нийт 366 албан хаагч 2025 оны ХАСХОМ-ээ шинэчлэн мэдүүлсэн 
болон 2025 оны мэдүүлгийн бүрдүүлэлтийн явцад бий болсон бусад, мэдүүлэг, мэдэгдлийн 
мэдээ тусгагдсан болно. 

Тайлант жилийн мэдүүлгийн бүрдүүлэлтийг зохион байгуулж, хууль тогтоомжийн дагуу 
цахим системд болон цаасан бүртгэлүүдийг бүрдүүлэн ажиллав. Энэ хүрээнд ТӨБЗГ-т албан 
тушаалд нэр дэвшигч 46 ХАСУМ, шинээр томилогдсон 7 албан хаагчийн ХАСХОМ, их 
хэмжээний өөрчлөлт мэдүүлсэн 2 албан хаагчийн ХОМ-ийг бүртгэн авч, бүрдүүлэлт хийсэн 
байна. 2026 онд шинээр томилогдсон 4 ЭБАТ-ыг чиглүүлж,  мэргэжил арга зүйгээр хангах 
ажлыг хийж, цахим системийн зааварчилга, удирдлагаар хангав. 

Тайлант хугацаанд мэдүүлгийн бүрдүүлэлтийн ажилтай холбоотой ТӨБЗГ-т мэдүүлгээ 
бүртгүүлсэн нийт 119 (41ТӨБЗГ-шинэчлэн+17Захирал-шинэчлэн+5ТӨБЗГ-2026+4захирал-2026+52ХАСУМ) албан 
хаагч, харьяа төрийн өмчит хуулийн этгээдэд мэдүүлгийн бүрдүүлэлтийн ажлыг зохион 
байгуулж байгаа 19ЭБАТ албан хаагчийг тус бүр мэдээлэл, арга зүй, удирдлагаар хангаж 
ажиллав. 

100% 

Арга хэмжээ 7.7. (52) 
Байгууллагын мэдээллийн нээлттэй 
байдалд хяналт тавьж, холбогдох хуулийн 
хэрэгжилтийг хангуулах 

Үйл 
ажил-
лагааны 
зардлаар 

Холбогдох хууль, 
журам, шалгуур 
үзүүлэлтийг 
хангахаар авсан 
зохион байгуулалтын 
арга хэмжээ, 
тоогоор; 
Ил тод байдлын 
үнэлгээ, хувиар. 

- 

4 
90< хувь 
(Улирал бүрийн 
үнэлгээ, 
жилийн 
үнэлгээ). 

Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газар нь өөрийн үйл ажиллагааны ил тод, нээлттэй 
байдлыг байгууллагын албан ёсны https://pcsp.gov.mn цахим хуудас, шилэн дансны 
https://shilendans.gov.mn цахим хуудас, шилэн ажиллагаа https://shilen.gov.mn/index цахим 
систем, нийгмийн сүлжээн дэх байгууллагын фэйсбүүк пэйж хуудас, байгууллагын 
мэдээллийн самбар зэрэг мэдээллийн сувгуудаар мэдээллийг нээлттэй байршуулан олон 
нийтэд хүргэж байна. Төрийн болон орон нутгийн өмчийн нэгдсэн цахим систем 
https://umch.gov.mn порталаар Төрийн болон орон нутгийн өмчит 7000 орчим хуулийн 
этгээдийн 5 төрлийн хөрөнгийн мэдээллийг, Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын 
тогтоол, тэмдэглэл мөн 2026 оноос Төрийн болон орон нутгийн өмчит хуулийн этгээдүүдийн 
түрээсийн зар, дуудлага худалдаа, актлагдсан барааны дэлгүүр зэрэг мэдээллийг иргэд, 
олон нийтэд нээлттэй болгож, зарим мэдээллийн дүүргэлтийг хийж байна. Байгууллагын 
хуулиар хүлээсэн үүргийн дагуу холбогдох нээлттэй мэдээллийг 2026 оны 1, 2 дугаар 
улиралд шинэчлэх арга хэмжээ авч, Засгийн газрын 2026 оны 41 дүгээр тогтоолоор 
шинэчлэн баталсан журмыг сурталчлан таниулах, журмын хэрэгжилтийг хангуулах ажлыг 
зохион байгуулав.  

70% 
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Зорилт, арга хэмжээ Төсөв Шалгуур үзүүлэлт Суурь түвшин 
2026 оны 
зорилтот 
түвшин 

2026 оны эхний хагас жилийн биелэлт, үнэлгээ 
Гүйцэтгэлийн 
хувь 

Арга хэмжээ 7.8. (53) 
Олон нийтэд нээлттэй, ил тод болгохоор 
заасан мэдээллийг тухай бүр цахим 
системд нээлттэй байршуулах 

Үйл 
ажил-
лагааны 
зардлаар 

Олон нийтэд 
нээлттэй 
байршуулсан 
мэдээлэл, 
хэрэгжилтийн 
хувиар; 
Хэлтсүүдийн үүрэг, 
оролцооны дундаж 
үнэлгээ, (1-5 
оноогоор) 

 
100 
5 

- Нээлттэй мэдээлэл, хууль тогтоомжид заасан дүрэм, журмыг байгууллагын цахим систем 
болон shilen.gov.mn-д байршуулсан. Шилэн дансны 2026 оны мэдээллийн бүрэн гүйцэт, ил 
тод, хуулийн хугацаанд мэдээлж байна. 2026 оны хагас жилийн  байдлаар 
төсөв/гүйцэтгэлийн 6 төрлийн 15 мэдээлэл, хөрөнгө оруулалт, тендер, худалдан авалтын 
5 төрлийн 11 мэдээлэл, бусад 5 төрлийн 15  мэдээлэл нийт 16 төрлийн   42 мэдээллийг  
оруулж  1 мэдээлэл хугацаа хоцроож 97.6 хувьтай байна 

- 83 хуулийн этгээдийн аудитлагдсан тайлангийн мэдээллийг нэгтгэж, санхүүгийн тайлан, 
аудитын дүгнэлтийг шилэн дансанд нийтлэх талаар чиглэл өгсөн.  

- Засгийн газрын 2026 оны 41 дүгээр тогтоолоор батлагдсан “Цахим хуудас хөтлөх, ил тод, 
нээлттэй мэдээллийг цахим хэлбэрээр байршуулж нийтлэх, шинэчлэх, хяналт тавих 
нийтлэг журам”, “Нээлттэй мэдээллийг ил тод байлгах болон ил тод байдлын шалгуур 
үзүүлэлт тогтоох, үнэлгээ хийх журам”, Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын 
даргын баталсан 2026 онд хяналт-шинжилгээ, үнэлгээ, дотоод аудит хийх ажлын 
төлөвлөгөөг тус тус үндэслэн байгууллагын нээлттэй мэдээллийн ил тод байдлын 2026 
оны I улирлын хэрэгжилтэд дотоод хяналтыг 1 удаа гүйцэтгэв. 
Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын нээлттэй мэдээллийн ил тод байдлын 2026 
оны I улирлын хэрэгжилтээр 5 чиг үүргийн 53 шалгуур үзүүлэлтийн дундаж 34 хувиар 
дүгнэгдсэн байна. 
Чиг үүрэг, үйл ажиллагааны стратеги, зохион байгуулалтын талаарх мэдээллийн ил тод, 
нээлттэй байдлын 18 шалгуур үзүүлэлтийн дундаж 57.3 хувьтай бол үзүүлж байгаа 
үйлчилгээний талаарх мэдээллийн ил тод, нээлттэй байдлын 3 шалгуур үзүүлэлтийн 
мэдээллийг нээлттэй байрлуулаагүй гэж үзэн 0 хувиар дүгнэсэн байна. 
Төсөв, санхүү, худалдан авах ажиллагааны талаарх мэдээллийн ил тод, нээлттэй байдлын 
15 шалгуур үзүүлэлтийн 7 нь нээлттэй мэдээлж байрлуулаагүй тул 0 хувиар дүгнэсэн. 
Хэрэгжилтээс дүгнэхэд нээлттэй мэдээллийн ил тод байдлыг байгууллагын албан ёсны 
цахим хуудаст хугацаандаа нийтлэгдсэн байдал бусад шалгуур үзүүлэлтээс дээгүүр 
дүгнэгдсэн ч мэдээллийн хүртээмжтэй, бүрэн бүтэн байдал, эх сурвалж тодорхой 
байршуулаагүйгээс бага үнэлэгдсэн шалтгаан болсон байна. 

-  

70% 

Арга хэмжээ 7.9. (54) 
Шударга байдлын үнэлгээний дүнг 
бууруулахгүй байх арга хэмжээг авч 
ажиллах 

Үйл 
ажил-
лагааны 
зардлаар 

Шударга байдлын 
үнэлгээний дүнд 
шинжилгээ хийж, 
танилцуулсан эсэх, 
хэрэгжилтийн 
хувиар; 
Шударга байдлын 
үнэлгээний оноо 
улсын дунджаас 
дээгүүр эсэх. 

95 
+9.2 (ТӨБЗГ: 84.1 
оноо, улсын 
дундаж: 74.9 оноо) 

95< 
84.1< 

95 хувь; 
+9.2 (2025 оны үнэлгээ, 2026 оны үнэлгээ гарах хугацаа болоогүй.) 
Төрийн байгууллагын шударга байдлын үнэлгээний 2025 оны дүнд шинжилгээ хийж, 
үнэлгээний дүнг байгууллагын дотоод сүлжээ, удирдлагын шуурхай, мэдээллийн самбараар 
дамжуулан нийт албан хаагчид, удирдлагууд, олон нийтэд танилцуулсан.  
2026 оны 1 дүгээр улиралд зарлагдсан 2025 оны шударга байдлын үнэлгээгээр ТӨБЗГ нь 
үнэлгээнд хамрагдсан 72 төрийн байгууллагаас 3-т, агентлагуудаас 3-т тус тус 
эрэмбэлэгдсэн бөгөөд улсын дунджаас 9.2, агентлагийн улсын дунджаас 6.8-аар дээгүүр 
үнэлгээтэй эрэмбэлэгдсэн болно. ТӨБЗГ-ын Шударга байдлын 2025 оны үнэлгээг 2024 оны 
үнэлгээний дүнтэй харьцуулахад онооны хувьд 5.5 оноогоор, эрэмбийн хувьд улсын дүнгээр 
8 эрэмбэ ахисан бөгөөд гадаад шударга байдлын үнэлгээ 9.3 оноогоор, шинжээчдийн 
үнэлгээ 7.6 оноогоор тус тус ахисан бол дотоод шударга байдлын үнэлгээ 0.4 пунктаар 
буурсан өөрчлөлттэй байна. 

90% 

Арга хэмжээ 7.10. (55) 
Авлигатай тэмцэх зорилго бүхий иргэний 
нийгмийн байгууллагын сүлжээ, иргэдийн 
сайн дурын хөдөлгөөнийг дэмжих 

Үйл 
ажил-
лагааны 
зардлаар 

Арга хэмжээний тоо; 
Хөтөлбөрийн 
хэрэгжилт, хувиар. 

2 
1< 
100 

1 ТББ; 
100 хувь. 

Авлигатай тэмцэх газрын дэргэдэх Олон нийтийн зөвлөлийн хүсэлтийг хүлээн авч, хамтран 
ажиллах ажлын хүрээнд Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын чиг үүрэг, эрхлэх 
асуудлын хүрээнд авлигатай тэмцэх, авлига, ашиг сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх 
чиглэлээр авч хэрэгжүүлсэн арга хэмжээ, тэдгээрийн үр дүнгийн талаар мэдээлэл хийх 
хөтөлбөрийг боловсруулан баталж, 2026 оны 06 дугаар сарын 04-ний өдөр уулзалтын арга 
хэмжээг зохион байгуулсан. Уг уулзалт, ярилцлагын хүрээнд хөтөлбөрийн дагуу 6 сэдвээр 
мэдээлэл, танилцуулга бэлтгэн танилцуулж, Олон нийтийн зөвлөлийн гишүүдийн асуултад 
хариулж, нэгдсэн ойлголтыг өгсөн. Уг уулзалтын мөрөөр АТГ-ын дэргэдэх Олон нийтийн 
зөвлөлөөс холбогдох зөвлөмжийг манай байгууллага болон холбогдох дээд шатны 
байгууллагад өгөхөө мэдэгдсэн.  

100% 

Арга хэмжээ 7.11. (56) 
"Төрийн байгууллага, албан тушаалтны үйл 
ажиллагаанд олон нийтийн хяналтыг 
хэрэгжүүлэх журам"-ыг хэрэгжүүлж, 

Үйл 
ажил-
лагааны 
зардлаар 

Арга хэмжээний 
хэрэгжилт, хувиар 

 100 
Олон нийтийн хяналтын журмын дагуух хяналт, мөрөөр авсан арга хэмжээний үр дүн эхний 
хагас жилд тайлагнагдаагүй;  
III улиралд хэрэгжүүлэхээр тэмдэглэсэн, хугацаа болоогүй гэж тайлагнасан..  

ХБ 
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хувь 

хяналтын мөрөөр холбогдох арга хэмжээ 
авч, үр дүнг мэдээлэх 

Арга хэмжээ 7.12. (57) 
Байгууллага, хувийн хэвшлийн хооронд 
байгуулах аливаа гэрээнд авлига, ашиг 
сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх 
асуудлыг тусгаж хэвших, гэрээний бүртгэл, 
хяналтыг сайжруулах 

Үйл 
ажил-
лагааны 
зардлаар 

Байгуулсан гэрээний 
бүртгэл, нөхцөлд 
тавьсан хяналт, 
тоогоор; 
Нийт гэрээнд 
урьдчилан сэргийлэх 
чиглэлийн асуудлыг 
тусгасан гэрээний 
эзлэх хувь. 

 
1 
90< 

Байгууллагын хуулийн этгээдтэй байгуулсан 5 гэрээний эрх зүйн үндэслэлийг хянаж, бүртгэл 
хөтөлсөн; хэлтсийн өөрийн үнэлгээ 80%. Нийт байгуулсан гэрээний хэдэн хувьд авлига, ашиг 
сонирхлын зөрчлөөс сэргийлэх заалт туссаныг тодорхойлоогүй тул төлөвлөгөөний 90%-ийн 
шалгуурын биелэлтийг баталгаажуулах шаардлагатай.  

70% 

Арга хэмжээ 7.13. (58) 
Төрийн байгууллага, төрийн болон орон 
нутгийн өмчит хуулийн этгээдийн шилэн 
дансны мэдээлэлд хэвлэл мэдээллийн 
байгууллага, сэтгүүлчтэй байгуулсан нийт 
гэрээ, төлбөрийг ил тодоор нийтлэх журам, 
стандартын хэрэгжилтийг хангах 

Үйл 
ажил-
лагааны 
зардлаар 

Журам, стандартын 
хэрэгжилт, хувиар 

- 100 
Компаниудын цалин, санхүүгийн тайлан, аудитын дүгнэлтийг shilendans.gov.mn-д 
байршуулж байгааг тайлагнасан. Харин хэвлэл мэдээллийн байгууллага, сэтгүүлчтэй 
байгуулсан гэрээ төсөв батлагдаагүй тул хийгдээгүй.  

ХБ 

Арга хэмжээ 7.14. (59) 
Төрийн өмчит хуулийн этгээдэд “MNS ISO 
37001 Авлигын эсрэг менежментийн 
тогтолцоо” стандартыг  нэвтрүүлэх ажлыг 
эрчимжүүлэх 

Үйл 
ажил-
лагааны 
зардлаар 

Стандартыг 
нэвтрүүлэх ажлыг 
зохион байгуулсан 
арга хэмжээ, 
тоогоор; 
Стандарт нэвтрүүлж 
байгаа төрийн өмчит 
хуулийн этгээдийн 
тоо. 

1 
7 

2 
2< (нэмэгдэх 
ТӨХЭ) 

1; 
0. 

Төрийн өмчит болон төрийн өмчийн оролцоотой харьяа 16 хуулийн этгээдэд Төрийн өмчийн 
бодлого, зохицуулалтын газрын 2026 оны 06 дугаар сарын 25-ны өдрийн А-1/1197 дугаар 
албан бичгээр Авлигатай тэмцэх үндэсний хөтөлбөрт тусгагдсан зорилт, арга хэмжээг 
хэрэгжүүлэх, ялангуяа “Авлигатай тэмцэх менежментийн тогтолцоо. ISO 37001” стандартыг 
нэвтрүүлэх зохион байгуулалтын арга хэмжээ авч хэрэгжүүлэх талаар чиглэл хүргүүлээд 
байна. 
 

50% 

Арга хэмжээ 7.15. (60) 
Буцаасан, хураасан, царцаасан хөрөнгийн 
удирдлага, зохион байгуулалтын эрх зүйн 
орчин бүрдүүлэх 

Үйл 
ажил-
лагааны 
зардлаар 

Хууль тогтоомжийн 
төсөлд тусгагдсан 
зохицуулалт, тоо 

 1 
Холбогдох эрх зүйн зохицуулалтын ажлыг III–IV улиралд хэрэгжүүлэхээр төлөвлөсөн. 
Хуулийн төсөлд туссан зохицуулалт эхний хагас жилд баримтаар тайлагнагдаагүй.  

ХБ 

Арга хэмжээ 7.16. (61) 
Төсвийн орлого, зарлагын мэдээллийг 
эдийн засгийн болон зориулалтын 
ангиллаар харуулах тусгах 

Үйл 
ажил-
лагааны 
зардлаар 

Төсвийн нээлттэй 
байдлын олон улсын 
судалгааны Жилийн 
төсвийн төслийн 
баримт бичгийн 
агуулгын үзүүлэлт, 
оноогоор 

39 

45 (улсын 
хүрэх түвшинд 
эергээр 
нөлөөлөх) 

Баталгаажуулах: биелэлтийн төсөлд холбогдох нэгжээс мэдээлэл авахаар үлдээсэн; 
хэмжигдэх үр дүн, үнэлгээ ирээгүй. /Сүүлийн хагас жилд тайлагнана/ 

ХБ 

Арга хэмжээ 7.17. (62)  
Төсвийн тухай хууль дахь төсвийн 
ерөнхийлөн захирагч болон төсвийн шууд 
захирагч гэсэн ерөнхий мэдээллийг 
байгууллага тус бүрээр албан тушаал, 
нэрээр ил тод тодорхой болгох нэр тус 
бүрээр ил тод, тодорхой мэдээлэх 

Үйл 
ажил-
лагааны 
зардлаар 

Төсвийн нээлттэй 
байдлын олон улсын 
судалгааны Жилийн 
төсвийн төслийн 
баримт бичгийн 
агуулгын үзүүлэлт, 
оноогоор 

39 

45 (улсын 
хүрэх түвшинд 
эергээр 
нөлөөлөх) 

Баталгаажуулах: биелэлтийн төсөлд холбогдох нэгжээс мэдээлэл авахаар үлдээсэн; 
хэмжигдэх үр дүн, үнэлгээ ирээгүй. /Сүүлийн хагас жилд тайлагнана/ 

ХБ 

Арга хэмжээ 7.18. (63) 
Төрийн болон орон нутгийн өмчит хуулийн 
этгээдийн ил тод байдал, хяналт, 
хариуцлагын стандартыг нээлттэй 
компанид мөрдөгдөж байгаа олон улсын 
жишигт хүргэх 

Үйл 
ажил-
лагааны 
зардлаар 

Олон улсын жишигт 
нийцсэн шалгуур 
үзүүлэлттэй болсон 
төрийн болон орон 
нутгийн өмчит 
хуулийн этгээдийн 
эзлэх түвшин, 
хувиар; 

2.04 (2022 он) 
2 
100 

Төрийн өмчит компанийн засаглалын үнэлгээний холбогдох журмууд батлагдсаныг мэдээлж, 
компаниудыг дахин үнэлэх ажлыг дараагийн хагас жилд төлөвлөсөн. Олон улсын жишигт 
нийцсэн шалгууртай болсон хуулийн этгээдийн эзлэх хувь эхний хагас жилд тогтоогдоогүй.  

ХБ 

Арга хэмжээ 7.19. (64) 
Дотоодын нийт бүтээгдэхүүнд эзлэх 
төсвийн зарлага, төрийн оролцоог үе 
шаттайгаар бууруулах 

Үйл 
ажил-
лагааны 
зардлаар 

Дотоодын нийт 
бүтээгдэхүүнд эзлэх 
төсвийн зарлага, 
хувиар; 
Хувийн хэвшлээр 

13.7 12.2 

2025 оны аудитлагдсан тайлангаар төрийн өмчит компаниудын нийт хөрөнгө ДНБ-ий 66.7%, 
орлого 28.1%, өр төлбөр 27.3%-тай тэнцсэн гэж мэдээлж, өөрийн мөрийг 70% гэж үнэлсэн. 
Эдгээр нь төлөвлөгөөний “ДНБ-д эзлэх төсвийн зарлага” 12.2% гэсэн шалгууртай ижил 
үзүүлэлт биш. Тухайн шалгуур болон хувийн хэвшлээр гүйцэтгүүлсэн чиг үүргийн тоог 
баталгаажуулна.  

70% 



5 
 

Зорилт, арга хэмжээ Төсөв Шалгуур үзүүлэлт Суурь түвшин 
2026 оны 
зорилтот 
түвшин 

2026 оны эхний хагас жилийн биелэлт, үнэлгээ 
Гүйцэтгэлийн 
хувь 

гүйцэтгүүлсэн төрийн 
чиг үүрэг (тоогоор). 

Арга хэмжээ 7.20. (65) 
Төрийн болон орон нутгийн өмчит компани, 
түүний охин компанийг үүсгэн байгуулах, 
татан буулгах, бүтцийн өөрчлөлт хийхэд 
судалгаа, дүн шинжилгээнд үндэслэдэг 
байх 

Үйл 
ажил-
лагааны 
зардлаар 

Судалгаа, дүн 
шинжилгээнд 
үндэслэсэн шийдвэр, 
тоогоор. 

 1 

Төрийн болон орон нутгийн өмчит компанийн тухай хуулийн төсөлд компани байгуулах, 
татан буулгах үндэслэл, бодлогын нийцлийн дүгнэлтийн зохицуулалт тусгаж буйгаа 
тайлагнасан. Судалгаа, дүн шинжилгээнд үндэслэн гаргасан тодорхой шийдвэрийн тоо, 
шийдвэрийн дугаар тайлагнагдаагүй.  

50% 

Арга хэмжээ 7.21. (66) 
Алдагдалтай ажилласан төрийн болон орон 
нутгийн өмчит хуулийн этгээдийн үйл 
ажиллагаа, санхүүгийн тайланд 
хөндлөнгийн аудитын шалгалт хийж, 
үндэслэл, шалтгааныг тогтоож, 
шаардлагатай арга хэмжээг авч 
хэрэгжүүлэх 

Үйл 
ажил-
лагааны 
зардлаар 

Авсан арга 
хэмжээний тоо; 
Арга хэмжээний 
хэрэгжилтийн хувь; 
Нийт төрийн өмчит 
хуулийн этгээдийн 
тоонд эзлэх 
алдагдалтай 
ажилласан төрийн 
өмчит хуулийн 
этгээдийн хувь. 

3 (ЗГ-ын 
шийдвэрээр авсан 
арга хэмжээ) 
100 
26.9 хувь (18/67 
хуулийн этгээд 
алдагдалтай) 

3< 
100 
30 хувь 

2025 оны эцсээр 45 хуулийн этгээд 898.4 тэрбум төгрөгийн алдагдалтай, төрийн өмчит 
хуулийн этгээд дэх алдагдалтай ажилласан эзлэх хувь 44.5% болсон гэж тайлагнасан. 
Аудитын зөвлөмжийг судалж холбогдох газарт санал хүргүүлэхээр ажиллаж байна. Авсан 
арга хэмжээний баримт, хэрэгжилтийн хувь тодорхойгүй; 44.5% нь төлөвлөгөөний 30%-ийн 
түвшнээс өндөр байна.  

30% 

Арга хэмжээ 7.22. (67) 
Шүгэл үлээхийг дэмжих зорилгоор 
мэдээлэл өгөх суваг, хамгаалалтын арга 
хэлбэр, ач холбогдлын талаар олон нийтэд 
сурталчлах 

Үйл 
ажил-
лагааны 
зардлаар 

Зохион байгуулсан 
арга хэмжээ, 
тоогоор; 
Нөлөөлөл, 
сурталчилгааны арга 
хэмжээний 
хамрагдалт, хүний 
тоогоор. 

3; 
3580 

3<; 
1000< 

Байгууллагын хөдөлмөрийн дотоод журамд холбогдох заалтыг тусгах асуудлаар судалж, 
саналын төслийг боловсруулж байна. 

30% 

Арга хэмжээ 7.23. (68) 
Авлигын эсрэг үйл ажиллагаа болон 
авлигатай тэмцэх үндэсний хөтөлбөрийн 
хэрэгжилтийн явцад хяналт тавьж, 
хэрэгжилтийг эрчимжүүлэх арга хэмжээ 
авах, хэрэгжилтийг тайлагнах, мэдээлэх 

Үйл 
ажил-
лагааны 
зардлаар 

Арга хэмжээний 
хэрэгжилт, хувиар 

- 100 

Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын 2026 оны гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөнд 
холбогдох асуудлыг тусгах шаардлага тавьж, үндэсний хөтөлбөрийн 2026 онд хэрэгжүүлэх 
арга хэмжээ, зоритот түвшинг танилцуулж, байгууллага, хэлтсийн гүйцэтгэлийн 
төлөвлөгөөнд түүнийг хэрэгжүүлэх арга хэмжээг нарийвчлан тусгах мэдээлэл, танилцуулгыг 
нийт албан хаагчид, удирдлага нарт хүргэж, зохион байгуулалтын арга хэмжээ авсан.  
Байгууллагын гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөний эхний хагас жилийн тайланд дүн шинжилгээ 
хийж, 9 дүгээр сард эрчимжүүлэх, шаардлагатай арга хэмжээг авахаар төлөвлөж байна. 

50% 

 

ТӨЛӨВЛӨГӨӨНИЙ ХЭРЭГЖИЛТИЙН ДҮНГИЙН ТАНИЛЦУУЛГА 

(2026 оны эхний хагас жилийн байдлаар) 

Төрийн өмчийн бодлого, зохицуулалтын газрын 2026 оны гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөнд Авлигын эсрэг үйл ажиллагааны чиглэлээр нийт 23 арга хэмжээг төлөвлөн хэрэгжүүлэв. Үүний дотор Авлигатай тэмцэх үндэсний хөтөлбөрийг 

хэрэгжүүлэх арга хэмжээний төлөвлөгөөг хэрэгжүүлэх ажлуудыг тусган хэрэгжүүлсэн болно. 

Төлөвлөсөн нийт арга хэмжээ – 23; Үүнээс: 

− 100 хувь хэрэгжсэн арга хэмжээ – 6; 

− 90 хувьтай арга хэмжээ – 2; 

− 70 хувьтай арга хэмжээ – 4; 

− 50 хувьтай арга хэмжээ – 3; 

− 30 хувьтай арга хэмжээ – 2; 

− “Үнэлэх боломжгүй” буюу өөрсдөөс хамаарахгүй болон хугацаа болоогүй байгаа арга хэмжээ – 6; 

Хэрэгжилтийн дундаж хувь, үнэлгээ – 74.7 хувь (өөрийн үнэлгээгээр)-тай байна.  


